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ระกอบการมจีํานว
ป็น เรง่ด่วน หาก
อจํากัดท่ีจาํเป็นต้
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ผู้ประกอบการโ

  วิธีตลาดอิเ

ซอจัดจ้าง

ขอ้งได้ ดังนี ้
15 หมวด 132 ม
ริหารพัสดุภาครัฐ
ารบริหารพัสดุภา
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นเสนอ หรอืข้อเส
จดัซ้ือจัดจา้งในวง
ระกอบการท่ีมีคุณ
น่ายโดยชอบด้วย
ใช้ทดแทนได้ 
ามจําเป็นเร่งด่วน
ช้วิธีประกาศเชิญ
ร้ายแรง 
พสัดุท่ีเกี่ยวพันกับ
มลูค่าพสัดท่ีุเพิ่มเติ
พสัดุท่ีจะขายทอด
ท่ีดินหรือสิง่ปลูกส
อื่นตามท่ีกาํหนด

ะกาศเชิญช

ระสิทธิผล : ต้

าอย่างเปิดเผย แ
ต่อการย่ืนข้อเสน
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ข้อเสนอ เว้นแต่ใ
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องซ้ือเฉพาะแห่ง

อน เว้นแต่ 

ผนจัดซ้ือจัดจ้างล

นธรรมและเท่าเ
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เงื่อนไขท่ีหน่วยง
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ทศและไม่มีพัสดอุื

ดโรคติดต่อร้ายแร
อให้เกิดความเสยี

วามจําเป็นต้องเพิ่
ซ้ือจา้งไวก้่อนแลว้
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